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Protocollo e data, vedi segnatura 
 

All’Albo online 
All’Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 
 

Oggetto: Avviso pubblico per il reperimento di un esperto per la realizzazione del progetto Sound it 
Right, destinato agli alunni della scuola secondaria di I grado a.s. 2025/26. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999, n. 275, recante Norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

Vista la Legge n. 244 del 24/12/2007 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2008); 

Vista la Circolare n. 2 del 11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei ministri, Dip. Funzione 
Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

Visto il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129, Regolamento recante le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 
143, della legge 13/07/2015, n. 107 e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018; 

Considerato il Regolamento d’Istituto per il reclutamento degli esperti esterni, approvato con delibera del 
Consiglio d’Istituto il 11/04/2019; 

Preso atto che tra il personale interno mancano le professionalità oggetto del presente avviso; 

Ravvisata l’esigenza di dare tempestivo avvio al progetto Sound it Right; 

Accertata la sussistenza di copertura finanziaria nel Programma annuale E.F. 2026, 
 

RENDE NOTO 
 

che è aperta la selezione per il conferimento di incarico per prestazioni d'opera professionale non continuativa, 
ai fini della realizzazione del progetto Sound it Right, destinato a tutte le classi della scuola secondaria di I 
grado dell’IC di Casier. 

La selezione è aperta al personale di altre P.A. e agli esperti esterni. 

Oggetto dell’incarico 
Attuazione workshop musicale in lingua inglese, da svolgere in orario curricolare presso la scuola secondaria 
di I grado dell’IC di Casier. 
L’attività avrà una durata di un’ora e trenta minuti e coinvolgerà a turno tutte le classi della scuola secondaria 
di I grado (circa 374 alunni), secondo un calendario definito dal Dirigente scolastico che si svilupperà in tre 
mattinate. Durante il laboratorio saranno proposte le seguenti attività: 

• ascolto di brani musicali inglesi con comuni problemi di pronuncia; 
• interpretazione di clip di famose serie televisive inglesi incentrate su intonazione e ritmo; • 

lettura di scene di film inglesi e tecniche di pronuncia; 

• conversazioni con l'esperto madrelingua. 
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Durata dell'incarico 
L'incarico non costituisce rapporto d'impiego e avrà una durata limitata al periodo di svolgimento delle attività 
del progetto Sound it Right. Il progetto si svolgerà nei giorni 24-25-27 del mese di Marzo 2026 secondo un 
calendario definito dal Dirigente scolastico. È escluso il tacito rinnovo. 

Compenso della prestazione 
Il corrispettivo previsto per lo svolgimento dell’incarico è un compenso omnicomprensivo di tutti gli oneri a 
carico dell’esperto, che non potrà essere superiore a € 6,50 per ogni alunno effettivamente partecipante al 
progetto Sound it Right. 
Per il personale dipendente si fa riferimento al CCNL. 

Requisiti di ammissione 
Possono candidarsi alla selezione 

1. esperti in servizio presso altre P.A.; 
2. esperti esterni all’Amministrazione scolastica. 

Per l’ammissione alla selezione sono necessari i seguenti requisiti personali: 
• essere madre lingua inglese; 
• godimento dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali; 
• non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; 
• non essere sottoposto a procedimenti penali; 
• disponibilità ad accettare l’orario e la calendarizzazione predisposti dalla scuola; 
• autorizzazione all’espletamento dell’incarico rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza (solo 

per i candidati dipendenti della Pubblica Amministrazione). 
Presentazione delle domande 
Le candidature, compilate secondo l’Allegato 1, dovranno pervenire tramite email all’indirizzo 
tvic82300c@istruzione.it entro le ore 08:00 del giorno 06/02/2026, e dovrà essere indicato nell’oggetto 
“Candidatura esperto progetto Sound it right". 

Oltre alla domanda di partecipazione (redatta secondo l’Allegato 1), i candidati, a pena di esclusione, dovranno 
allegare: 

1. Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 
(Allegato 2); 

2. Griglia di autovalutazione compilata (Allegato 3); 
3. Copia di un documento di identità in corso di validità; 
4. Curriculum vitae in formato europeo; 
5. Curriculum vitae in formato europeo senza dati sensibili. 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata delle norme del presente avviso e il 
consenso al trattamento dei dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato 
all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della 
procedura di selezione. 

Questa Istituzione scolastica si riserva il diritto di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta pienamente rispondente ai requisiti indicati. 
Procedura di aggiudicazione 
L'incarico sarà aggiudicato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza in base alla seguente tabella di valutazione (Tabella 1): 
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CRITERIO PUNTI 
Madre lingua Inglese 
(requisito essenziale per accedere alla selezione) 

 

Titoli di studio specifici per la prestazione richiesta (5 
punti per ogni titolo, max 2 titoli) 

Max 10 punti 

Precedenti attività svolte c/o Istituti Scolastici congruenti con gli specifici 
obiettivi formativi del progetto 
(2 punti per ogni attività, max 10 attività) 

Max 20 punti 

Precedenti attività di laboratorio musicale per ragazzi nelle quali sia stata 
utilizzata la chitarra acustica 
(2 punti per ogni attività, max 10 attività) 

Max 20 punti 

Anni di esperienza con A.C.L.E 
(5 punti per ogni anno di esperienza, max 10 anni) 

Max 50 punti 

Esperienza nei Summer camp in lingua inglese (1 
punti per ogni esperienza, max 5 esperienze) 

Max 5 punti 

 Totale max 105 punti 

Le domande saranno valutate da un’apposita commissione interna in base ai criteri indicati nella Tabella 1. A 
parità di punteggio sarà data la precedenza al candidato più giovane. 
Saranno valutate prioritariamente le domande di collaborazione plurima e in subordine le domande di esperto 
esterno. 
La Commissione di valutazione sarà formata dal Dirigente Scolastico o un suo delegato e da altri due membri 
scelti tra il personale ATA e/o docente. 
La Commissione di valutazione redigerà apposito verbale e stilerà la graduatoria provvisoria che sarà 
pubblicata nella sezione albo online e in amministrazione trasparente del sito della scuola. 
Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso ricorso entro 5 giorni trascorsi i quali la graduatoria diventerà 
definitiva e si procederà con l’affidamento dell’incarico. 
In presenza di un’unica candidatura la graduatoria diventerà immediatamente definitiva. 
L'Istituto Scolastico si riserva la facoltà di non aggiudicare la gara nei seguenti casi: a) 
qualora venisse meno l'interesse pubblico, 
b) nel caso in cui nessuna delle istanze pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della scuola. 

Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Dott.ssa 
Stefania Nociti 

Foro competente 
Per qualsiasi controversia il foro competente è quello di Treviso. 

Pubblicità 
Il presente bando è pubblicato sul sito web dell’IC di Casier www.iccasier.edu.it (sezioni Albo online e 
Amministrazione trasparente). 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Stefania Nociti 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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