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I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O  S T A T A L E  d i  C A S I E R  

Scuola dell’Infanzia - Scuola Primaria – Scuola Secondaria di 1° grado 
Via Peschiere, 16 - 31030 DOSSON DI CASIER (TV) 

Tel. 0422 380848 - Cod. meccanografico: TVIC82300C - Cod. Fisc. 80017580269 
* mail: TVIC82300C@ISTRUZIONE.IT - Pec: TVIC82300C@PEC.ISTRUZIONE.IT – Web: www.iccasier.edu.it 

 
 
Oggetto: Verbale della commissione di valutazione istanze per il reperimento di un esperto con funzione 
di DSGA per incarico di collaborazione plurima ai sensi dell’art. 57 del CCNL 29.11.2007, per supporto 
al personale Amministrativo in materia nuova PCP, incarichi MOF, NOIPA, RGS.  
 
Il giorno 06 del mese di maggio 2024, alle ore 11:00, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica IC 
Casier, si riunisce la Commissione nominata con atto protocollo n. 3531 del 06/05/2024 per l’esame delle 
istanze pervenute e la formulazione della graduatoria dell’incarico per il reperimento di un esperto con 
funzione di DSGA per incarico di collaborazione plurima ai sensi dell’art. 57 del CCNL 29.11.2007, per 
supporto al personale Amministrativo in materia nuova PCP, incarichi MOF, NOIPA, RGS. 
Sono presenti: 

• il Collaboratore del Dirigente scolastico Prof. Stefano Pasquale; 
• il DSGA Dott.ssa Nicoletta Casabona; 
• l’Ass. amm. Patrizia Frallicciardi. 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione 
di cui all’oggetto: 

 Aspiranti Protocollo n° e data 

1 Domenico Antonio Nocerino 3237 del 23/04/2024 
 
Verificata la regolarità della documentazione presentata dagli aspiranti si procede all’assegnazione dei 
punteggi: 

Domenico Antonio Nocerino 

Prerequisito di accesso in 
riferimento al profilo 
professionale 

Incarico di dsga con 
contratto a tempo 
indeterminato, determinato o 
facente funzione presso 
un’istituzione scolastica 
della provincia di Treviso (in 
corso di   svolgimento) 

Incarico di DSGA con contratto a tempo 
indeterminato, in corso di svolgimento, 
presso I.C. Motta di Livenza 

REQUISITI 
Titolo di studio Laurea prevista per la 

funzione specifica (diploma 
di laurea e/o laurea 
magistrale e/o laurea 
specialistica) 

Laurea magistrale in Economia 

ANNI di esperienza in qualità 
di DSGA 

Almeno 2 anni A.S. 2021/2022 presso I.C. Motta di 
Livenza 
 
A.S. 2022/2023 presso I.C. Motta di 
Livenza 
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TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 
A. TITOLI DI STUDIO (max 30 punti) Votazione Punteggio 

Laurea (diploma di laurea e/o 
laurea magistrale e/o laurea 
specialistica) prevista per la 
funzione specifica 
 
Punti 5 per votazione fino a 80 
Punti 10 per votazione da 81 a 90 
Punti 15 per votazione da 90 a 100 
Punti 20 per votazione 101 a 110 
Punti 25 per votazione uguale a 110 e 
lode 
Max 25 punti 

Diploma di laurea/Laurea 
magistrale/ Laurea 
specialistica in 
Economia 
 

 
 

 
 
 
105 
 
 

 

 
 
 
20 

 Punteggio 
Master universitario di I o II 
livello in ambito amministrativo 
e/o contabile 
 
Punti 5 per Master di II livello  
Punti 2 per Master di I livello 
Max 5 punti 

Master di I livello in 
_____________________ 
 
Master di II livello in 
_____________________ 

 
0 
 
 
0 
 

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI INERENTI   IL PROFILO RICHIESTO 
(max 30 punti) 

Punteggio 

Esperienze pregresse in qualità di 
Direttore S.G.A.   
 
Punti 5 per ogni anno di servizio (anno 
scolastico) 
Max 20 punti 

A.S. 2021/2022 
presso I.C. Motta di Livenza 
 
A.S. 2022/2023 
presso I.C. Motta di Livenza 

5 
 
 

5 

Esperienze nella gestione 
amministrativo-contabile di PON 
FESR-FSE/progetti PNRR (con 
conferimento di apposito 
incarico) 
 
Punti 2 per ogni anno incarico 
Max 10 punti 

A.S. 2021/2022 
presso I.C. Motta di Livenza 
 
A.S. 2021/2022 
presso I.C. Motta di Livenza 

 
A.S. 2022/2023 
presso I.C. Motta di Livenza 

 
A.S. 2022/2023 
presso I.C. Motta di Livenza 

 
A.S. 2023/2024 
presso I.C. Motta di Livenza 

 

2 
 
 
2 
 
 
2 
 
 
2 
 
 
2 
 

 
 

Totale punti categoria A = 20 
 

Totale punti categoria B = 20 
 

Totale punti (categoria A + categoria B) = 40 
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Viste le risultanze sopra descritte la Commissione, all’unanimità, formula la seguente GRADUATORIA 
DEFINITIVA, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso prot. n. 3115 del 18/04/2024: 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 Domenico Antonio Nocerino 40 

Il presente provvedimento viene pubblicato nelle sezioni Albo e Amministrazione trasparente del sito internet 
dell’istituzione scolastica. 

Alle ore 11:30 la seduta viene tolta. 

Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
I componenti della Commissione 

 

F.to Prof. Stefano Pasquale 

 

F.to Dott.ssa Nicoletta Casabona 

 

F.to Ass. amm. Patrizia Frallicciardi 
 
 
 

                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Stefania Nociti 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. dell’Amministrazione digitale 
e norme ad esso connesse 


