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Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale per l’individuazione di Esperto in servizio di 
assistenza psicologica a.s. 2021-2022; Scuole Primarie n. 90 ore 

 
CIG: Z0034BCDEF 
CUP: I99J21015850001 
 

L'Istituto Comprensivo di Casier, situato in via Peschiere 16, rappresentato legalmente dal Dirigente 
Scolastico reggente Maria Francesca Dileo,  

E 

La Sig.ra De Sabbata Marta,  
 

PREMESSO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 
per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.  

VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA           la Nota MI prot. n. 907 del 24/08/2021 avente ad oggetto “Risorse ex art. 58, comma 4, 
del D. L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 106 
(“c.d. Decreto sostegni-bis”)-Indicazioni operative per le istituzioni scolastiche”; 

VISTA           la Nota MI prot. n. 18993 del 24/08/2021 avete ad oggetto “E.f. 2021-Avviso risorse ex art. 
58, comma 4, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla L. 23 
luglio 2021, n. 106 (“c.d. Decreto sostegni-bis”), finalizzate all’acquisto di beni e servizi”; 

VISTA          in particolare la lettera a) dell’art. 58, comma 4, del D. L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito 
con modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 106 che, tra gli altri, prevede il servizio di 
“assistenza psicologica”; 

CONSIDERATA la necessità di individuare la figura di esperto per il servizio di assistenza psicologica a.s. 
2021-2022; Scuola secondaria n. 90 ore; 

VISTO l’avviso UNICO prot. n. 120 del 10/01/2022 per l’individuazione di Esperti in servizio di 
assistenza psicologica a.s. 2021-2022 tra personale interno, personale di altre II.SS. 
oppure tra esperti esterni; 

VISTI        gli esiti della procedura selettiva per l’individuazione di Esperto in servizio di assistenza 
psicologica a.s. 2021-2022; Scuole Primarie n. 90 ore; 

PRESO ATTO  che la S.V. è un lavoratore autonomo; 
 

Convengono e stipulano quanto segue: 

1 – Oggetto  



 

La Sig.ra Marta De Sabbata, individuata quale Esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli 
culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della 
scuola, si impegna a svolgere per questo ISTITUTO i compiti di Esperto in servizio di assistenza 
psicologica a.s. 2021-2022; Scuole Primarie n. 90 ore. 
L’attività dovrà svolgersi presso la scuola primaria Dante Alighieri e la scuola primaria San Francesco 
d’Assisi dell’Istituto Comprensivo di Casier (TV). 
 
 

2 - Durata 
L’attività si svolgerà nel periodo Febbraio-Giugno 2022 a decorrere dalla firma del presente contratto e 
non potrà essere rinnovata tacitamente, per un totale di n. 90 ore.  
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. 
Qualora l’esperto si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, l’Istituzione scolastica avrà 
la facoltà di risolvere anticipatamente l’incarico, con effetto immediato. 
 

3 – Corrispettivi, modalità di pagamento e coperture assicurative 

Per l'espletamento dell'incarico di Esperto in servizio di assistenza psicologica a.s. 2021-2022/Scuole 
Primarie n. 90 ore, sarà riconosciuto un compenso omnicomprensivo di € 2.700,00 
(duemilasettecento/00). 
Il compenso spettante sarà erogato a fine prestazione, dietro rilascio di regolare fattura elettronica o notula 
di pagamento con apposizione marca da bollo e Relazione finale con indicazione delle ore di attività svolta. 
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.  
 

4 - Responsabilità verso terzi 

L’ISTITUTO non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti 
dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.  

 

5 - Cessione del contratto 

E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. 
L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto. 
 
 

6 - Modificazioni 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e 
controfirmata da entrambe le parti. 

 

7 - Recesso 

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa 
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi 
qualitativa di processo e valutazione del progetto", l’ISTITUTO potrà recedere dal presente contratto 
qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della 
durata dell’incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non 
giustificata potrà essere causa di recesso del contratto. L’ISTITUTO dovrà comunicare all’Esperto, per 
iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno o via PEC, la propria volontà di recedere dal 
contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia 
effetto tra le parti. 

 

8 - Clausola risolutiva espressa 

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi 
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte 
del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera 
raccomandata con ricevuta di ritorno o via PEC.  
In caso di risoluzione del presente contratto l’Esperto dovrà far pervenire, entro il termine indicato 
dall’ISTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della risoluzione 
medesima. 

 



 

9 – Foro competente 

Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono l’art. 1, 
lettera b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi 
professionisti; l’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti. 

In caso di controversie il Foro competente è quello dove ha sede l’avvocatura regionale dello Stato. 
 

10 – Trattamento dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
forniti dall’esperto verranno acquisiti nell’ambito dell’incarico oggetto del presente contratto. I dati 
saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 
al presente incarico, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo di Casier, rappresentato dal Dirigente Scolastico 
reggente Maria Francesca Dileo; 
I riferimenti per contattare il Responsabile della Protezione dei Dati sono:  
Tel. 0432229080 , indirizzo mail:  rpd@iccasier.it 
 
 

11- Codice di comportamento 
 

La Sig.ra Marta De Sabbata dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento 
dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente 
titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 154 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-2013). 
 
 

12- Norme di rinvio 
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del 
Codice Civile. 
 

Li, Dosson di Casier 31/01/2022 

Il Dirigente Scolastico reggente 

f.to Prof.ssa Maria Francesca Dileo 
___________________ 

L’ESPERTO  

f.to Sig.ra Marta De Sabbata 

________________________ 

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., 
le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono così 
approvati: 

Il Dirigente Scolastico reggente 

f.to Prof.ssa Maria Francesca Dileo 
___________________ 

L’ESPERTO  

f.to Sig.ra Marta De Sabbata 

________________________ 

 


