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Circolare n. 346 Dosson di Casier, 28/04/2023

Ai genitori degli alunni
Al Sito dell’Istituto

Oggetto: Sciopero di venerdi 26 maggio 2023 - USB-Unione Sindacale di Base e
FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 26 maggio 2023 per |'intera giornata e interessera tutto

il personale, docente e ATA, in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
Per aumenti salariali di 300 euro che garantiscano il recupero di potere d’acquisto di fronte al forte aumento
dei prezzi e alle perdite accumulate nel corso delle ultime tornate contrattuali;
Per una nuova indicizzazione dei salari al’aumento reale del costo della vita;
Contro il nuovo codice degli appalti, destinato a liberalizzare [lintero sistema con conseguenze
drammatiche sulla sicurezza e con effetti gravissimi in termini di precarieta, ricattabilita e il legalita diffusa
sui posti di lavoro; Contro il cosiddetto decreto Cutro che riportera nella clandestinita migliaia di lavoratori
migranti, costringendoli in una condizione di assoluta schiavitu;
Contro il progetto Calderoli di autonomia differenziata e di ulteriore aumento delle disparita territoriali e
sociali; Contro la delega fiscale destinata a ridurre la progressivita del sistema e allargare ulteriormente
le disparitasociali;
Per I’abolizione dell’IVA sui beni di prima necessita ed il prelievo fiscale sulle rendite finanziarie e i grandipatrimoni;
Per un tetto ai prezzi dei beni di prima necessita;
Per la detassazione delle pensioni in linea con gli altri paesi europei e le pensioni minime a 1000(mille) euro;
Per un milione di assunzioni nella Pubblica Amministrazione, la stabilizzazione di tutti i precari, lo scorrimento
delle graduatorie dei concorsi gia espletati;
In difesa del Reddito di Cittadinanza e per il superamento di tutte le odiose condizionalita che ne hanno finora
ristretto ingiustamente I'ambito di applicabilita;
Per una legge sul salario minimo di almeno 10 euro I'ora sui minimi tabellari;
Per la riduzione dell’orario di lavoro a 02 ore a parita di salario,
Per il diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili, all’educazione scolastica, alla sanita e ai trasporti pubblici;
Per il diritto alla casa, un milione di nuove case popolari, il blocco degli sfratti e degli sgomberi,
Per la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e I'introduzione del reato di omicidio sul lavoro;
Contro I'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziende private e il PCTO (Percorso
per le Competenze Trasversali e 1'Orientamento) che introduce la logica dello sfruttamento gia dai banchi di
scuola;
Per la difesa del diritto di sciopero;
Contro il coinvolgimento del nostro Paese nella guerra in Ucraina, 1’invio di armi e di risorse in teatri di guerra.


mailto:TVIC82300C@ISTRUZIONE.IT
mailto:TVIC82300C@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://www.iccasier.edu.it/

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come

certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Sindacato % nazionale
USB 0,41%
FISI 0,00%

C) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
nell’ ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica, le
organizzazioni sindacali in oggetto hanno ottenuto i seguenti voti:

. . . Voti
Organizzazione sindacale
USB-FISI 0

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente
a.s.2022/23 e del precedente a.s.2021/22 hanno ottenuto le seguenti percentuali di
adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:

DATA 00.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno % adesione
aderito

11/10/2021 | USB 0%
15/10/2021 | FISI 5,88%
18/10/2021 | FISI 18,55%
19/10/2021 | FISI 6,24%
10/12/2021 | FISI 2,41%
15/02/2022 | FISI 17,39%
08/03/2022 | USB 0%
20/05/2022 | FISI 0%

€) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate
prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.
Si invitano pertanto i genitori degli alunni dei plessi e delle classi interessate che hanno
ricevuto specifica informazione con separato avviso, la mattina dello sciopero, a non lasciare
i propri figli all'ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare
svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Stefania Nociti
Firmato digitalmente
ai sensi della normativa vigente
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